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PESSOAL

ENTENDA QUANDO A EMPRESA
PODE RECONTRATAR UM
FUNCIONARIO

Uma empresa precisa conhecer muito bem a
legislagdo trabalhista para ndo acabar caindo em problemas
judiciais. A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) é
bastante ampla, pois visa proteger a organizagao e seus
colaboradores.

Existem ocasides em que é muito facil cair em um
problema trabalhista sem a menor intencao, e uma delas € a
recontratacéo de empregados.

Se ndo forem observadas todas as regras
cuidadosamente, uma empresa pode demitir e recontratar
um funcionario sem respeitar as regras e os prazos
estipulados pelas normas vigentes.

A grande questao dessa situagéo é que, com isso, a
empresa pode acabar sendo acusada de fraude em
beneficios como FGTS e Seguro Desemprego, incorrendo
em multas e até mesmo um processo civil.

Por isso, sua empresa deve estar atenta a todas as
regras dessa ocasiao. Confira quais séo.

Recontratagao

A recontratacdo nada mais € do que readmitir ao
quadro de funcionarios um colaborador que em outra
ocasido tenha sido desligado.

Essa é uma decisdo que deve ser analisada com
muito critério, pois é necessario que a empresa pondere 0s
motivos que levaram a saida daquele colaborador. Além de
constatar se realmente € um bom negécio readmiti-lo.

Vale lembrar que também s&o comuns o0s casos em
que o colaborador sai do seu emprego atual para tentar uma
outra oportunidade e, dependendo da relagcao que ele tem
com a empresa anterior, ela pode sempre manter as portas
abertas paraele.

As possibilidades para recontratagdo sao inumeras,
mas é preciso entender a validade dessa operagao.

Tudo depende de qual € o intuito dessa
recontratragdo e o porqué a empresa optou por isso. Ainda
devem ser observados os prazos e as condigdes em que 0
colaborador foi demitido.

Demissao sem justa causa

Em uma demissdo sem justa causa, o funcionario
possui direito a sacar o FGTS e ainda possui o direito a
receber o seu seguro desemprego. Por isso, nesse caso, a
empresa deve esperar o prazo de 90 dias para admitir esse
funcionario novamente.

Se a empresa fizer uma recontratagdo antes desse
periodo estabelecido, ocorre uma caracterizacao de fraude.
E, isso pode levar a empresa pagar multas ou até mesmo ser
alvo de um processo trabalhista.

Demissao com justa causa

Agora, quando um funciondrio é demitido por
alguma falta grave que configure a justa causa, ele ndo tem
direito a sacar o FGTS ou receber o beneficio do seguro
desemprego.

Entdo nesse caso, a recontratagéo dele em menos
de 3 meses nao resultaria em fraude. Por mais incomum que
seja e, mesmo que a empresa tenha demitido esse
colaborador por alguma falta grave, ela pode recontrata-lo
sem precisar esperar nenhum prazo.

Pessoa Juridica

Nos ultimos anos as empresas tém adotado esse
tipo de contratacdo demitindo um profissional CLT e o
recontratando como Pessoa Juridica.

Contudo, de acordo com as novas regras inseridas
pela lei N° 13.467, é proibida a contratacdo de um ex-
funcionario como PJ em menos de 18 meses apds sua
demissao.

Além disso, ndo é permitido que um colaborador
anteriormente demitido, preste servigos a empresa antes do
prazo de 18 meses. Isso, mesmo que esse colaborador
tenha sido admitido por uma empresa terceirizada
prestadora de servicos ou tenha se tornado autbnomo.

Pandemia

Recentemente, a pandemia do novo coronavirus
afetou muitas empresas devido ao impacto da crise
econOmica que estamos enfrentando. De acordo com uma
pesquisa divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), 60% das pequenas empresas relataram
impactos negativos.

Em vista disso, o governo federal realizou algumas
alteragdes temporarias para que a economia néo sofresse
um impacto ainda maior.

Devido ao estado de calamidade publica, foi
permitido que as empresas pudessem recontratar seus
funcionarios em menos de 90 dias. Essa decisao foi
publicada em julho, mais precisamente no dia 14, no Diario
Oficial da Unido (DOU).

Paraisso, foi criada a Portaria N°16.655. Ela permite
a recontratagcdo de funcionarios que foram desligados da
empresa sem justa causa durante o periodo de calamidade
publica, que teve inicio no dia 20 de margo de 2020 e esta
previsto até 31 de dezembro de 2020.

Assim, o processo de recontratar estes funcionarios
deve seguir os mesmos termos do contrato anterior, antes da
demissao. Dessa forma, somente durante a pandemia, a
regra de aguardar o prazo de 90 dias para readmitir um
colaborador ndo valera.

MEI PODE RECEBER FGTS E PIS EM
ALGUMA SITUAGAO?

Muitos microempreendedores individuais, quando
abrem o CNPJ, ficam com duvidas sobre o recebimentos do
FGTS e do PIS, até entdo beneficios pagos para
trabalhadores no regime CLT.

Os MEIs ndo tem direito aos beneficios quando a
Unica atividade exercida é por este meio. Entretanto, no caso
do MEI que possui carteira assinada por outro empregador,
que tenha um nego6cio como MEI e também trabalha de
carteira assinada, é possivel sim o recebimento do PIS,
desde que as regras para recebimento do abono sejam
atendidas.

Os beneficiarios do PIS/PASEP sao:

e Trabalhadores que possuem o cadastro de
PIS/PASEP ha pelo menos 5 anos;

e Trabalhadores que tenham recebido no maximo
dois salarios minimos por més, no ano anterior ao
pagamento do PIS;

e Trabalhadores que tenham trabalhado pelo
menos 30 dias, no ano anterior;

e Trabalhadores que tenham seus dados
informados corretamente na RAIS referente ao ano anterior
aoano vigente.

Nesse caso, o fato de ser MEI ndo tem nenhum tipo
de influéncia, pois a regra existe para favorecer e € direito de
quem trabalha com carteira assinada.

Outro ponto de atengdo é que, caso o salario em
carteira + o rendimento do MEI ultrapasse o valor de dois
salarios minimos, 0 mesmo néo tera direito ao PIS, pois ndo
se enquadra nas regras do beneficio.

FGTS e MEI

Em relagédo ao FGTS, muitas pessoas que estdo
prestes a sair de um trabalho para tentar algo novo ou sabem
que vao ser demitidas e abrem um CNPJ para tentar
empreender, ficam em duvida se, ao se tornar MEI, perde o
direito ao FGTS nessa situagao.

E néo, o cidaddo que abrir um CNPJ n&o perde
direito ao recebimento do Fundo de Garantia. No momento
da dispensa sem a justa causa, cabe ao empregado o direito
de saque do seu Fundo de Garantia, tendo aberto ou ndo um
CNPJemseunome.
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CREDITO DO ICMS NA COMPRA DE
EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES
NACIONAL

As pessoas juridicas e aquelas a elas equiparadas
pela legislagdo tributaria, ndo optantes pelo Simples
Nacional, terdo direito ao crédito correspondente ao ICMS
incidente sobre as suas aquisi¢des de mercadorias de ME
ou EPP optante pelo Simples Nacional.

CONDICOES

As mercadorias adquiridas s6 gerarao créditos aos
adquirentes se destinadas a comercializagdo ou
industrializacdo e observado, como limite, o ICMS
efetivamente devido pelas optantes pelo Simples Nacional
emrelacgdo a essas aquisi¢oes.

INDICACAONANOTAFISCAL

A ME ou EPP optante pelo Simples Nacional que
emitir documento fiscal com direito ao crédito do ICMS,
consignara no campo destinado as informacdes
complementares ou, em sua falta, no corpo do documento,
por qualquer meio grafico indelével, a expresséo:
"PERMITE O APROVEITAMENTO DO CREDITO DE
ICMS NO VALOR DE R$...; CORRESPONDENTE A
ALIQUOTA DE ...%, NOS TERMOS DO ARTIGO 23 DA
LC 123"

No caso de redugdo de ICMS concedida pelo

Estado ou Distrito Federal, a aliquota mencionada sera
considerada conforme critério de concesséo disposto na
legislacéo do respectivo Estado ou DF.
Na hipotese de emissao de nota fiscal eletrénica (NF-e), e
respectivo Documento Auxiliar (Danfe), o valor
correspondente ao crédito e a aliquota deverdao ser
informados conforme estabelecido no manual de
especificagdes e critérios técnjcos da NF-e.

ALIQUOTA APLICAVELAO CREDITO

A aliquota aplicavel ao calculo do crédito
correspondera ao percentual efetivo calculado com base na
faixa de receita bruta no mercado interno a que a ME ou a
EPP estiver sujeita no més anterior ao da operagéo,
mediante aplicagdo das aliquotas nominais do ICMS
constantes dos Anexos | ou Il da Lei Complementar
123/2006, da seguinte forma:

{[(RBT12 x aliquota nominal) - (menos) Parcela a
Deduzir)/RBT12} x Percentual de Distribuigdo do ICMS.

Serd considerada a média aritmética da receita
bruta total dos meses que antecederem o més anterior ao da
operagdo, multiplicada por 12 (doze), na hipétese de a
empresa teriniciado suas atividades hd menos de 13 (treze)
meses da operagao.

O percentual de crédito de ICMS correspondera a
1,36% (um inteiro e trinta e seis centésimos por cento) para
revenda de mercadorias e 1,44% (um inteiro e quarenta e
quatro centésimos por cento) para venda de produtos
industrializados pelo contribuinte, se a empresa estiver na
primeira faixa de faturamento.

CADASTRO/SOCIETARIO JE«

COMO SABER SE SEUS DADOS
FORAM USADOS PARA ABRIR CONTA
OU PEDIR EMPRESTIMOS

Muitos brasileiros estdo descobrindo que os seus
nomes e dados foram utilizados para realizar a abertura de
contas correntes e tomar empréstimos ilegais. Ao todo, 223

milhdes de numeros de CPF foram expostos.

O site Registrato, do Banco Central, permite
monitorar quais contas correntes e quantos empréstimos
estdo vinculados ao seu CPF. E possivel fazer o cadastro
pelo aplicativo do banco no celular e pela internet.

Basta um credenciamento simples para vocé
controlar a sua situagdo em todas as instituigdes financeiras.

Caso vocé verifique que ha contas ou empréstimos
€ em seu nome que vocé nao identifica, entre em contato
com ainstitui¢do financeira ou com o Banco Central.

Veja abaixo como fazer o credenciamento pelo
celular e pelainternet.

Como comegar

Acesse o site do Banco Central que permite
consultar quantas contas bancarias e empréstimos vocé
possui.

Se for o seu primeiro acesso, clique em pessoa
fisica e comece afazer o credenciamento.

Ha varias opg¢des para fazer o credenciamento:
celular, internet banking e cadastro digital. E possivel fazer o
credenciamento também de forma presencial e pelo correio,
mas essas modalidades estdo suspensas por causa da
pandemia.

Credenciamento pelo celular

Depois de indicar o primeiro acesso, é preciso abrir
o aplicativo do seu banco no celular e seguir as instru¢cdes do
Banco Central. O cadastro realizado por meio do aplicativo
vai resultar num PIN. Guarde este nimero, porque ele sera
necessario na proxima etapa.

O Banco Central detalha o caminho de cadastro
para ser feito no aplicativo do seu banco.

O credenciamento pelo celular precisa ser
concluido no site do Banco Central. Prossiga com o cadastro
e preencha todas as informagdes. Lembre-se de incluir o
numero do PIN criado pelo aplicativo do seu banco. E ndo se
esquecga: a instituicdo financeira informada tem de ser a
mesma em todo o cadastro.

Com o fim do cadastro, ja & possivel acessar a
pagina Registrato. Se vocé néado for transferido
automaticamente, Faga o login e utilize senha cadastrada.
Se elanao funcionar, tente criar uma nova senha.

Na préxima etapa, ja logado, clique em “Meus
Endividamentos” e “Meus Relacionamentos Financeiros” e
crie os relatérios. Pronto. Vocé sabera se existem
empréstimos e contas abertas em seu nome em todas as
instituicdes.

Credenciamento pela internet

Ao selecionar o Internet banking, comece pela frase
de seguranga na pagina do Banco Central

Preencha todos os seus dados para conseguir a
frase de seguranca.

Com afrase de seguranca criada, € possivel fazer o
credenciamento no site do seu banco. A frase vale por 48
horas. Siga as instru¢des da pagina do Banco Central.

Va para o site do seu banco. Se houver uma area de
busca, pesquisar por Registrado pode ser um caminho mais
rapido para vocé conseguir fazer o cadastro da chave.

Com a frase cadastrada no seu banco, siga para a
préxima etapa. Preencha todos os campos. Lembre-se que
vocé vai utilizar novamente a suafrase.

A instituicdo financeira informada tem de ser a
mesma em todo o cadastro.

Com o fim do cadastro, ja & possivel acessar a
pagina do Registrato. Se vocé nao for transferido
automaticamente, Faca o login e utiliza senha cadastrada.
Se ela nao funcionar, tente criar uma nova senha.
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COOPERATIVA DE RECICLAGEM

INTRODUCAO

Na presente matéria sera abordado o tratamento
tributario, em ambito federal, das entidades cooperativas de
reciclagem, as quais sdo reguladas pela Lein®5.764/71.

As cooperativas de reciclagem podem efetuar as
atividades de compra e venda de material para reciclagem,
assim como prestagao de servi¢os, no entanto, cabe destacar
que estas atividades podem ser executadas, tanto entre ela e
seus cooperados, como com terceiros, as quais terao
tratativas tributarias distintas, conforme sera apresentado a
sequir.

ATO COOPERATIVO E ATO NAO
COOPERATIVO

Via de regra, as sociedades cooperativas sao
criadas para prestagdo de servicos aos seus associados,
voltando suas operagdes ao atendimento das necessidades
destes que exercem simultaneamente o papel de sécio e de
cliente da cooperativa. (Lei n° 5.764/71, artigos 4° e 29 e
Parecer Normativo CST n° 38/80, item 2.1).

Com isso, as sociedades cooperativas na execugao
de suas atividades podem tanto exercer os atos cooperativos
quanto os néo cooperativos a fim de manter os objetivos de
sua existéncia, conforme prevé o artigo 86 da Lein®5.764/71.

Quando a cooperativa estiver diante deste cenario,
para determinar a tributacao esta devera separar as receitas,
custos e despesas referentes aos atos cooperativos e atos
nao cooperativos. (Lei n° 5.764/71, artigo 87 e Parecer
Normativo CST n° 73/75).

ATOS COOPERATIVOS

A Lei n® 5.764/71, que define a politica nacional do
cooperativismo, traz em seu artigo 79, que os atos
cooperativos sao aqueles praticados entre as cooperativas e
seus associados, entre os associados e a cooperativa, ou
ainda entre cooperativas, quando estas forem associadas,
para execug¢ao dos seus objetivos sociais, destacando que
este ndo contempla operagdes de mercado, tampouco
contrato de compra e venda de mercadoria ou produto.

De forma mais elucidativa, o Perguntas e Respostas
da Pessoa Juridica 2020, Capitulo XVII - Sociedades
Cooperativas, n° 11, elaborado pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB), esclareceu que nas cooperativas de
trabalho, considera-se atos cooperativos:

a) os servigos prestados pelas cooperativas
diretamente aos associados na organizagéo e administragao
dos interesses comuns ligados a atividade profissional,

b) os servigos que buscam a captagao de clientela;

c) a oferta publica ou particular dos servigos dos
associados;

d) a cobrancga e recebimento de honorarios;

e) o registro, controle e distribuicdo periddica dos
honorarios recebidos;

f) a apuracdo e cobranga das despesas da
sociedade, mediante rateio na proporgao direta da fruicdo
dos servicos pelos associados;

g) a cobertura de eventuais prejuizos com recursos
provenientes do Fundo de Reserva e, supletivamente,
mediante rateio, entre os associados, na razdo direta dos
servigos usufruidos.

Especificamente para as entidades cooperativas de
reciclagem, ndo ha legislagdo propria que esclarega dentro
deste nicho de mercado, quais atividades seguramente
podem ser compreendidas como atos cooperativos.

Todavia, a Receita Federal, trouxe entendimento por
meio da Decisdo SRF n°® 144/2000 da 102 Regiao Fiscal,
orientando que tanto a oferta dos servicos de coleta
prestados pelos associados, quanto a venda dos residuos
provenientes do lixo por eles reciclado, seriam considerados
como atos cooperados, haja vista que o material coletado
teria passado a ser de propriedade dos associados quando

da coleta, tornando a cooperativa como agente na prestagao
de servicos aos associados, ofertando os servicos deles e
depois vendendo seus produtos.

Salienta-se que este entendimento dado pela RFB
nao pode ser utilizado como base legal para todos os
contribuintes, de modo que esta sendo indicado nesta
matéria apenas para melhor compreensao do
posicionamento do fisco naquela ocasiao.

ATOS NAO COOPERATIVOS

Os atos ndo cooperativos ndo sdo conceituados na
Lei n° 5.764/71, mas pela leitura do artigo 111, que ordena
que as operagdes compreendidas nos artigos 85, 86 e 88
sejam tributadas pela cooperativa, pode-se tirar a conclusao
de que se consideram como atos ndo cooperativos aqueles
que importam em operagéo com terceiros nao associados.

Os atos ndo cooperativos sdo aqueles que o
legislador considera toleravel, pois mesmo que ndo atendam
ao conceito do artigo 79, preenchem os objetivos sociais da
entidade.

Portanto, compreender que a operacdo é util ao
associado e que nao foge ao proposito da cooperativa, ndo
induz o contribuinte a pensar que a receita é isenta, pois, 0s
atos n&o cooperativos seréo contabilizados separadamente e
tributados regularmente. (Parecer Normativo CST n° 38/80,
item 2.3.2).

Por meio do Perguntas e Respostas da Pessoa
Juridica 2020, Capitulo XVII - Sociedades Cooperativas, n°
12 e do Parecer Normativo CST n° 38/80, item 2.3.2,
destacam-se alguns exemplos de atos n&o cooperativos:

a) o fornecimento de bens ou servigos a néo
associados, para atender aos objetivos sociais, ou seja,
compreende-se como 0s mesmos bens ou servicos que a
cooperativa ofereceria aos seus associados, mas que esta
estendendo a terceiros;

b) a participagdo em sociedades ndo cooperativas,
publicas ou privadas, para atendimento de objetivos
acessorios ou complementares; e

c) a contratagéo de bens e servigos de terceiros néo

associados.
LUCRO PRESUMIDO

Ainda que as cooperativas sejam compreendidas
como integrantes do terceiro setor, ja que visam lucro apenas
para seus associados, destaca-se que pela legislagéo federal
as mesmas ndo podem ser qualificadas como entidades
imunes ou isentas, pois o termo citado na legislagéo € “néao
incidéncia” do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ). Diante disso, as cooperativas precisam adotar um
regime de tributacao.

Pela atividade e natureza juridica, a entidade
constituida na forma de cooperativa de reciclagem nao esta
obrigada a tributar pelo lucro real. Deste modo, esta podera
optar pelo lucro presumido, desde que nao incorra nas
demais hipéteses de obrigatoriedade previstas no artigo 59
da Instrugdo Normativa RFB n° 1.700/2017 e no artigo 257 do
RIR/2018, aprovado pelo Decreton® 9.580/2018.

IRPJ

As cooperativas de reciclagem optantes pelo lucro
presumido nao terdao a incidéncia do IRPJ nos atos
cooperativos, motivo pelo qual precisam segregar as
operacdes para que apliguem a tributacdo adequadamente.
(RIR/2018, artigo 193, capute § 3°).

No entanto, no que tange as receitas decorrentes
dos atos néo cooperativos havera a incidéncia do IRPJ, seja
esta receita decorrente de servicos prestados a néo
cooperativos ou de atividade decorrente de compra e venda
de mercadorias com ndo cooperativos.

Na venda dos produtos que se qualifiquem como ato
nao cooperativo, mesmo que tal atividade esteja nos atos
constitutivos da cooperativa, a tributagcao ocorrera mediante a
presuncao de 8% sobre a receita bruta. (Instru¢do Normativa
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RFB n° 1.700/2017, artigos 33 e 215 e RIR/2018, artigos
194 e 591).

Ja em relagéo a prestacao de servigos para nao
associados, quando se tratarem de atos n&o cooperativos,
serdo tributados pelo IRPJ sob a presuncédo de 32%.
(Instrucdo Normativa RFB n° 1.700/2017, artigos 33, § 1°,
inciso IV e 215 e RIR/2018, artigos 194 € 592, inciso |11)

Tanto na atividade comercial, quanto na prestagao
de servicos relativas aos atos contabilizados como nao
cooperativos, apés a presuncgao aplica-se a aliquota de 15%
na tributagdo do IRPJ. (Instrugcdo Normativa RFB n°
1.700/2017, artigos 29 e 215 e RIR/2018, artigo 623).

A parcela do lucro presumido que exceder R$
20.000,00, multiplicados pelo numero de meses do periodo
de apuracgao, ou seja, quando a base de calculo ultrapassar a
R$ 60.000,00 no trimestre completo, sera calculado ainda o
adicional de 10% do IRPJ. (Instrucdo Normativa RFB n°
1.700/2017, artigo 29, § 1° e RIR/2018, artigo 225, paragrafo
Unico)

CSLL

Assim como para o IRPJ, os atos cooperativos nao
serao tributados pela Contribuigdo Social Sobre o Lucro
Liquido (CSLL). Todavia, diferentemente do IRPJ, aisencéo
das contribuicbes s6 passou a ser constar na legislagdo a
partirdo artigo 39 da Lein® 10.865/2004.

Entretanto, os atos nao cooperativos também
sofrerdo a tributagdo da CSLL, onde a presuncao sera
determinada pela atividade que esta sendo executada, sendo
de 12% para a comercializagéo de produtos e, 32% sobre a
prestacao do servigo. Posteriormente, sobre a base de
calculo havera a aplicacdo da aliquota de 9%. (Instrucao
Normativa RFB n° 1.700/2017, artigos 34,§ 1° e 215)

Segundo o entendimento da Decisdao SRF n°
144/2000, as cooperativas que recebem valores de terceiros
(n&o cooperativos) em razdo da comercializagao de produtos
e mercadorias ou, da prestacédo de servicos de seus
associados e a eles repassa, considera-os como um ato
cooperativo, e, portanto, passivel deisencaoda CSLL.

PIS/PASEP E COFINS

As cooperativas, em geral, ndo tem previsdo de
isencdo ou nao incidéncia das contribuicdes sociais,
independentemente de ato cooperativo ou ndo cooperativo.
Assim, as cooperativas de reciclagem serao tributadas pela
Contribuigcéo para o Programa de Integracao Social (PIS) e o
Programa de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico
(Pasep) (Contribuigéo para o PIS/Pasep) e da Contribuigéo
para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), nas
seguintes situacoes:

a) sobre a folha de salarios, onde incidira apenas o
PIS/Pasep; e

b) sobre o faturamento, onde incidira o PIS/Pasep e
a Cofins.

PIS/PASEP INCIDENTE SOBRE A
FOLHA DE SALARIOS

A sociedade cooperativa, nos meses em que usar a
exclusao prevista no artigo 291 da Instrucdo Normativa RFB
n°® 1.911/2019, além da Contribuicdo para o PIS/Pasep e da
Cofins sobre o faturamento, também estara sujeito a
Contribuicdo para o PIS/Pasep incidente sobre a folha de
salarios. (Instrugdo Normativa RFB n° 1.911/2019, artigo
291,84°)

As exclusdes previstas no artigo 291 da Instrucao
Normativa RFB n° 1.911/2019, que podem ser utilizadas para
definir a base de calculo das contribuicbes sobre o
faturamento, sdo os valores das sobras apuradas na
Demonstracdo do Resultado, destinados a constituigédo do
Fundo de Reserva e do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (Fates), e ainda, os seguintes valores:

a) vendas canceladas;

b) devolugdes de vendas;

c) descontos incondicionais concedidos;

d) reversées de provisdes, que ndo representem
ingresso de novas receitas;

e) recuperacgdes de créditos baixados como perda,
que nao representem ingresso de novas receitas;

f) as receitas decorrentes da venda de bens do ativo
ndo circulante, classificado como investimento, imobilizado
ou intangivel;

g) venda de bens classificados no ativo né&o
circulante que tenha sido computada como receita;

h) receita reconhecida pela construcgao,
recuperagdo, ampliagdo ou melhoramento da infraestrutura,
cuja contrapartida seja ativo intangivel representativo de
direito de exploragéo, no caso de contratos de concesséo de
servicos publicos;

i) financeiras decorrentes do ajuste a valor presente
referentes a receitas excluidas da base de calculo da
Contribuigcao para o PIS/Pasep e da Cofins.

A aliquota sera de 1% sobre o valor da folha de
salarios. (Instru¢ao Normativa RFB n° 1.911/2019, artigo 278
e Medida Provisorian® 2.158-35/2001, artigo 13, caput)

PIS/PASEP E COFINS INCIDENTES

SOBRE O FATURAMENTO

A Contribuicdo para o PIS/Pasep e a Cofins
incidentes sobre o faturamento das cooperativas de
reciclagem estaréo sujeitas ao regime cumulativo, sendo as
aliquotas basicas de 0,65% e 3%, respectivamente,
conforme o artigo 4°, inciso IV da Lei n°® 9.718/98. (Lei n°
10.637/2002, artigo 8°, inciso X e Lei n° 10.833/2003, artigo
10, inciso VI)

Porém, para definir a base de calculo tributada da
Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Cofins, as sociedades
cooperativas de reciclagem poderéo descontar da receita
bruta, as operacdes previstas no artigo 291 da Instrugéao
Normativa RFB n° 1.911/2019.

Ainda, poderdo descontar: (Instrugdo Normativa
RFB n° 1.911/2019, artigo 291 e Medida Proviséria n® 2.158-
35/2001, artigo 15, incisos | a V)

a) os valores repassados aos associados,
decorrentes da comercializacdo de produto por eles
entreguem a cooperativa;

b) as receitas de venda de bens e mercadorias a
associados;

c) as receitas decorrentes da prestagdo, aos
associados, de servigos especializados, aplicaveis na
atividade rural, relativos a assisténcia técnica, extensao rural,
formacéo profissional e assemelhadas;

d) as receitas decorrentes do beneficiamento,
armazenamento e industrializagcédo de producdo do
associado;

e) as receitas financeiras decorrentes de repasse de
empréstimos rurais contraidos junto a instituicdes
financeiras, até o limite dos encargos a estes devidos.

SUSPENSAO NA VENDA DE SUCATAS
PARA ADQUIRENTE DO LUCRO REAL

A venda de desperdicios, residuos ou aparas de
plastico, de papel ou cartdo, de vidro, de ferro ou ago, de
cobre, de niquel, de aluminio, de chumbo, de zinco e de
estanho, efetuadas pelas cooperativas de reciclagem podem
estar sujeitas a suspensao da incidéncia da Contribuicao
para o PIS/Pasep e da Cofins quando:

a) estes produtos forem vendidos para um
adquirente que esteja na condigéo de tributado pelo lucro
real; e (Lein® 11.196/2005, artigo 48).

b) os produtos comercializados pela cooperativa
tenham a classificagéo fiscal prevista no caput do artigo 47 da
Lein®11.196/2005.

Nota-se que para que haja a suspensao a
compradora deve ser tributada pelo lucro real, sendo que as
sucatas comercializadas pela cooperativa nao se utilizam da
suspensao em qualquer caso.
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CONTABIL "Ili
ENTENDA A IMPORTANCIA DO
CAPITAL DE GIRO

Certamente vocé ja ouviu falar que o capital de giro
é fundamental para garantir as atividades da empresa. E isso
éfato! Ele é essencial para ser utilizado em qualquer ramo de
atividade ou negocios para garantir melhor controle da
saude financeira e permitir a funcionalidade dos processos
organizacionais.

Em resumo, o capital de giro é caracterizado pelo
dinheiro disponivel no caixa da empresa para que cumpra as
necessidades e obrigagbes. Em uma empresa de pequeno
porte, por exemplo, € importante realizar de forma correta,
para ser mais eficiente no negécio. Além disso, possuem
diferentes tipos como: liquido, préprio, negativo e
investimentos.

Tendo em consideragéo a importancia do capital de
giro, preparamos este conteudo para vocé fazer um bom uso
na sua empresa. Ficou interessado? Entéo, continue lendo e
confiral

Afinal, o que é capital de giro?

Como ja mencionamos neste post, o capital de giro
nada mais € que a representacao dos bens de uma
organizacg&o. E de fundamental importancia manter um bom
capital para possibilitar a melhor saude financeira sucesso
em seu negocio.

Qual aimportancia para o seu neg6cio?

Caso ainda ndo saiba a importancia de aderir ao
capital de giro no seu negécio, confira logo abaixo os quatro
motivos:

1. Controla as finangas
O capital de giro permite realizar o melhor controle das
finangas em seu negécio, isso porque é possivel analisadas
as contas a pagar ou receber. Suponhamos que vocé queira
investir em agdes. Para isso, é preciso obter um capital de
giro de modo em que possibilita o seu investimento e
também o funcionamento das atividades da empresa sem
afetar a saude financeira. Afinal, de nada adianta investir e
obter resultados negativos no seu negécio, ndo é mesmo?

2. Avalia arentabilidade

Obter um capital de giro pode contribuir para avaliar
a rentabilidade da empresa. Caso vocé possua um estoque
sem movimentagdo, automaticamente resulta em nao gerar
receitas financeiras e, consequentemente, &€ necessario
solucionar as questdes para melhorar o fluxo de caixa do seu
negacio.

3. Sinaliza os riscos para o seu hegécio
Outra importancia de obter o capital de giro na sua empresa
é ter a possibilidade de analisar os riscos financeiros da sua
empresa. Além disso, também é possivel criar estratégias
por meio da analise geral dos seus resultados. E isso &
indispensavel para qualquer organizagéo.

4. Permite maior seguranca diante aos
imprevistos
Por fim, sabemos que uma das principais vantagens do
capital de giro é assegurar as atividades da empresa, ao
aderir ao capital sera fundamental para evitar problemas
futuros. Em casos de imprevistos, com um bom capital de
giro em seu negdcio vai ser essencial para ndo afetar os
processos organizacionais. Logo, mantém a saude

financeira adequada para continuar suas atividades!
____________________________________________________________________________________________|

IMPOSTO DE RENDA

ALiQUOTA DE INSS

DEDUZR TRABALHADOR ASSALARIADO
Até R$ 1.903,98 Isento  Isento VYL
De R$ 1.903,99 até R$ 2.826,65  7,5%  R$142,80| Até R$ 1.100,00 7,5%

De R$ 2.826,66 até R$ 3.751,05  15%  R$354,80| De R$1.100,01 até R$ 2.203,48 9%
De RS 3.751,06 até R$ 4.664,68  225%  R$636,13| De RS 2.203,49 até RS 3.3305,22 12%

Acima de R$ 4.664,68 R$ 869,36 | De R$ 3.305,23 até RS 6.433,57 14%
Dedugo de dependente: R$ 189,59 | (Teto maximo R$ 751,97) °

FAIXA DE SALARIO MEDIO TABELA PARA CALCULO DO BENEFiICIO SEGURO-DESEMPREGO

21,5%

Ate R$ 1.686,79 Multiplica-se salario médio por 0.8 (80%).
A partir de R$ 1.686,80 até O que exceder a R$ 1.686,79
P R$ 2.811,60 multiplica-se por 0.5 (50%) e soma-se a R$ 1.349,43
Acima R$ 2.811,60 O valor da parcela sera de R$ 1.911,84 invariavelmente.

R$ 1.100,00

AGENDA DE OBRIGAGOES

1

2 3

® 4 ) 6 7 8 9 10

e 11 12 13 14 15 16 17

18 19 ® 20 21 22 23 24
25 26 o 27 28 29 30

Feriados 02 - Sexta-feira Santa | 04 - Pascoa | 21 - Tiradentes

| DIA | OBRIGAGOES DA EMPRESA

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)
FGTS

DAE - eSocial DOMESTICO

CAGED

IPI - Competéncia 03/2021 - 2402.20.00

SPED (EFD-Contribui¢cdes) - Fato Gerador 02/2021
ESOCIAL - Competéncia 03/2021

DCTFWEB - Competéncia 03/2021

EFD REINF - Competéncia 03/2021

GPS (Facultativos, etc...) - Competéncia 03/2021

IRRF (Empregados) - Fato Gerador 02/2021

GPS (Empresa) - Competéncia 03/2021

DARF DCTF Web - Competéncia 03/2021

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)
CONTRIBUIGOES (Cofins, PIS/PASEP e CSLL) Retidas na Fonte
IR RETIDO FONTE (Servigos Profissionais Prestados por PJ)
SIMPLES NACIONAL

DCTF - Competéncia 02/2021

IPI (Mensal)
2304 pig

COFINS

CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido

IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido

IR (Carne Leao)

Contribuicdo Sindical autonomos / profissional liberal (opcional)
IRPF- Imp. Renda Pessoa Fisca 2021

07/04

09/04

15/04

20/04

30/04

ICMS (Empresas Normais)
(De acordo com o vencimento estabelecido pela Legislagao Estadual).

ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal).

HONORARIOS CONTABEIS
(Vencimento de acordo com o contrato vigente).
TABELAS E AGENDA DE OBRIGACOES SUJEITAA MUDANGAS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

Expediente

Este informativo € uma publicagdo mensal de: CONT CENTER
CONTABILIDADE. Editoragao, Diregdo Técnica e Impresséo:
Business Editora e Publicagcdo de Informativos Ltda.
(47) 3371-0619. Este material possui Direitos Reservados. E proibida a
reproducdo deste material. Tiragem: 100 exemplares - Cod. 07035
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